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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Mira Tanya, A.Md
Jabatan : Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Nurbetty, S.Sos
Jabatan - Kepala Sub Bagian Perencanaan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Perencanaan Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
- VIS
Nurbetty, S.Sos Mira Tanya, A.Md
Penata Tingkat I Penata Muda

NIP 19650816 199001 2 002 NIP 19890413 201101 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator KinerjaKegiatan Target
1. | Tersusunnya laporan bulanan, | Jumlah laporan bulanan, triwulan, | 1 Dokumen
triwulan, rencana kerja, program | rencana  kerja,  program kerja,
kerja, perjanjian kinerja, evaluasi | perjanjian kinerja dan LAKIP SKPD
renja dan LAKIP SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan LAKIP Rp. - -
2. Penyusunan RENJA SKPD Rp. - -
3. Penyusunan dan Pelaporan LPPD dan LKPJ Rp. - -
4. Penyusunan RKA SKPD dan DPA SKPD Rp. - -
5. Penyusunan Perencanaan Teknis SKPD Tingkat Rp. - -
Provinsi
6. Forum Pembahasan Penggunaan Dana Alokasi Rp. - -
Khusus Non Fisik
TOTAL Rp. B -
Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Perencanaan Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

Nurbetty, S.Sos Mira Tanya, A.Md
Penata Tingkat [ Penata Muda

NIP 19650816 199001 2 002 NIP 19890413 201101 2 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Martini Colesta Sita, S.STP
Jabatan . Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Nurbetty, S.Sos
Jabatan - Kepala Sub Bagian Perencanaan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Perencanaan Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
Nurbetty, S.Sos Martini Colesta Sita, S.STP
Penata Tingkat 1 Penata Muda

NIP 19650816 199001 2 002 NIP 19940419 201609 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator KinerjaKegiatan Target
1. | Tersusunnya laporan bulanan, | Jumlah laporan bulanan, triwulan, | 1 Dokumen
triwulan, rencana kerja, program | rencana  kerja, program  kerja,
kerja, perjanjian kinerja, evaluasi | perjanjian kinerja dan LAKIP SKPD
renja dan LAKIP SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan LAKIP Rp. - -
2. Penyusunan RENJA SKPD Rp. - -
3. Penyusunan dan Pelaporan LPPD dan LKPJ Rp. - -
4. Penyusunan RKA SKPD dan DPA SKPD Rp. - -
5. Penyusunan Perencanaan Teknis SKPD Tingkat Rp - -

Provinsi

Forum Pembahasan Penggunaan Dana Alokasi Rp - -

Khusus Non Fisik
Penyusunan LAKIP
TOTAL

Pihak Kedua,

Kepala Sub Bagian Perencanaan

(e

Nurbetty, S.Sos
Penata Tingkat [

NIP 19650816 199001 2 002

Rp. - -

Pontianak, Mei 2020
Pihak Pertama,

Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

Martini Colesta Sita, S.STP
Penata Muda
NIP 19940419 201609 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email ; dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov. go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ponimin
Jabatan . Pengelola Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. Rohayani Siregar
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Keuangan Pengelola Keuangan

W —

Dra. Rolayani Siregar Ponimin
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007 NIP 19670809 198902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator KinerjaKegiatan Target
1. | Tersusunnya laporan | Jumlah laporan penyerapan anggaran 100%
Penyerapan Anggaran SKPD | SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. - -
2. Penyusunan Laporan Keuangan Rp. - -

3

Evaluasi dan Pelaporan Penyerapan Anggaran Rp. -

TOTAL

Pihak Kedua,

Kepala Sub Bagian Keuangan

Dra. Rohayani Siregar
Penata Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007

Rp. -

Pontianak, Februari 2020

Pihak Pertama,

Pengelola Keuangan

W P

Ponimin

Penata Muda Tingkat I
NIP 19670809 198902 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Damayanti Maya, SE
Jabatan . JF. Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  Dra. Rohayani Siregar
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Keuangan JF. Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan
4
Dra. Rohayani Siregar Damayanti Maya, SE
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007 NIP 19761210 201001 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1. | Tersusunnya laporan | Jumlah laporan penyerapan anggaran 100%
Penyerapan Anggaran SKPD | SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. - -
2. Penyusunan Laporan Keuangan Rp. - -
3. Evaluasi dan Pelaporan Penyerapan Anggaran  Rp. - -
TOTAL Rp. - -
Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Keuangan

L 4

Dra. Rohayani Siregar
Penata Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007

JF. Pranata Komputer Pelaksana Lanjutan

.

Damayanti Maya, SE
Penata Muda Tingkat I

NIP 19761210 201001 2 009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Indrawati Sitepu, A.Md
Jabatan . Verifikator Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. Rohayani Siregar
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Keuangan Verifikator Keuangan

Indrawati Sitepu, A.Md
Penata Tingkat I Penata Muda

NIP 19660218 199203 2 007 NIP. 19791024 201101 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator KinerjaKegiatan Target
1. | Tersusunnya laporan Penyerapan | Jumlah laporan penyerapan 100%
Anggaran SKPD anggaran SKPD

1.
2.
;&

Kegiatan

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

Penyusunan Laporan Keuangan

Evaluasi dan Pelaporan Penyerapan Anggaran
TOTAL

Pihak Kedua,

Kepala Sub Bagian Keuangan

Dra. Rohayani Siregar
Penata Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007

Anggaran Keterangan

Rp. - -
Rp. - -

Pontianak, Februari 2020
Pihak Pertama,

Verifikator Keuangan

»

Indrawati Sitepu, A.Md
Penata Muda

NIP. 19791024 201101 2 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Tirna Julviana, A.Md
Jabatan - Bendahara

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. Rohayani Siregar

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Keuangan Bendahara

Y

Dra. Rohayani Siregar
Penata Tingkat | Pengattr Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007 NIP 19900708 201502 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No

Sasaran Kegiatan

Indikator KinerjaKegiatan Target

Tersusunnya laporan Penyerapan

Jumlah laporan penyerapan anggaran 100%

Anggaran SKPD SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. - -
2. Penyusunan Laporan Keuangan Rp. - -
3. Evaluasi dan Pelaporan Penyerapan Anggaran Rp. - -
TOTAL Rp. - -
Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Keuangan

Dra. Rohayani Siregar
Penata Tingkat [

NIP 19660218 199203 2 007

Pengatur Tingkat I
NIP 19900708 201502 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Hendri, AMd
Jabatan . Pengelola Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. Rohayani Siregar
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Keuangan Pengelola Keuangan

Dra. Rohayani Siregar Hendri, A.Md
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat 1
NIP 19660218 199203 2 007 NIP 19720808 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator KinerjaKegiatan Target
1. | Tersusunnya laporan Penyerapan | Jumlah laporan penyerapan anggaran 100%
Anggaran SKPD SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. - -
2. Penyusunan Laporan Keuangan Rp. - -
3. Evaluasi dan Pelaporan Penyerapan Anggaran Rp. - -
TOTAL Rp. - -

Pontianak, Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Keuangan Pengelola Kguangan

Dra. Rohayani Siregar Hendri, A.Md
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP 19660218 199203 2 007 NIP 19720808 200604 1 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Sutarman, SE
Jabatan : Pengelola Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Budi Sudarmadi., SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Pengefola Kepegawaian
Ly
¢ £
Budi Sudarmadi., SE Agus Sutarman, SE
Penata Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP 19720727 199503 1 002 NIP 19710807 200801 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
1. | Tersedianya Pelayanan | Jumlah data Pelayanan Administrasi 100%
Administrasi Perkantoran Perkantoran
2. | Tersedianya Sarana  dan | Jumlah Peningkatan Sarana dan Prasarana 100%
Prasarana Aparatur Aparatur
3. | Terlaksananya Disiplin | Jumlah Peningkatan Disiplin Aparatur 48 Stel
Aparatur
4. | Tersedianya Sumber Daya | Jumlah Capaian Sumber Daya Aparatur 100%
Aparatur
Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. -
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp. -
Air dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan Dinas / Rp. -
Operasional
4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. -
5. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. -
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Pengaandaan ~ Rp. -
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Rp. -
Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor ~ Rp. -
9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rumah Rp. -
Tangga
10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. -
Perundang-Undangan
11. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. -
12. Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam dan Luar Rp. -
Daerah
13. Penyediaan Jasa Keamanan Lingkungan Rp. -
Kantor/Rumah Jabatan dan  Pendukung
Perkantoran Lainnya
14. Penyediaan Jasa Penatausahaan Keuangan dan Rp. -
Barang
15. Penyediaan Jasa Publikasi /lklan dan Rp. -
Dokumentasi
16. Penggunaan AC/Kipas Angin Rp. -
17. Pengadaan Perlengkapan / Peralatan Kantor Rp. -
18. Pengadaan Perlengkapan/ Peralatan Rumah Rp. -
Tangga
19. Pengadaan Sarana dan Prasarana Studio dan Rp. -
Komunikasi
20. Pengadaan Sarana dan Prasarana Sistem Rp. -

Informasi




21.

22

23.

25
26.
27.

28.
29.
30.
31.

Pengadaan Sarana / Prasarana Pendukung
Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan
Jabatan, Kendaraan Dinas / Operasional
Pemeliharaan Rutin / Berkala AC / Kipas Angin

Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan
Peralatan Kantor
Pemeliharaan Rutin / Berkala Generator

Rehabilitasi / Peningkatan Gedung Kantor

Pengadaan Pakaian Dinas / Kerja dan
Perlengkapannya
Sosialisasi, Bimbingan Teknis, Workshop

Pembinaan Jasmani dan Rohani
Penyusunan Analisis Jabatan

Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan
Pelayanan Administrasi Kependudukan
TOTAL

Pihak Kedua,

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Budi Sudarmadi., SE
Penata Tingkat I
NIP 19720727 199503 1 002

Rp. -
Rp. -

Rp. -
Rp. -
Rp. -
Rp. -
Rp. -
Rp. -
Rp. -
Rp. -
Rp. -

Rp. - -

Pontianak, Februari 2020
Pihak Pertama,

Pengelolg Kepegawaian

Agus Sutarman, SE
Penata Muda Tingkat I

NIP 19710807 200801 1 012




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov. go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nurazizah, AMd
Jabatan - Analis Jabatan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Budi Sudarmadi., SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Analis Jabatan
o’
Budi Sudarmadi., SE Nurazizah, A.Md
Penata Tingkat I Penata

NIP 19720727 199503 1 002 NIP 19720531 200003 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator KinerjaKegiatan Target

1. | Tersedianya Pelayanan | Jumlah data Pelayanan Administrasi 100%
Administrasi Perkantoran Perkantoran

2. | Tersedianya  Sarana  dan | Jumlah Peningkatan Sarana dan Prasarana 100%
Prasarana Aparatur Aparatur

3. | Terlaksananya Disiplin | Jumlah Peningkatan Disiplin Aparatur 48 Stel
Aparatur

4. | Tersedianya Sumber Daya | Jumlah Capaian Sumber Daya Aparatur 100%
Aparatur

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. - -

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp. - -
Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan Dinas / Rp. - -
Operasional

4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. - -

5. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. - -

6. Penyediaan Barang Cetakan dan Pengaandaan  Rp. - -

7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Rp. - -
Penerangan Bangunan Kantor

8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  Rp. - -

9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rumah Rp. - -
Tangga

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. - -
Perundang-Undangan

11. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. - -

12. Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam dan Luar Rp. - -
Daerah

13. Penyediaan Jasa Keamanan Lingkungan Rp. - -
Kantor/Rumah  Jabatan dan Pendukung
Perkantoran Lainnya

14. Penyediaan Jasa Penatausahaan Keuangan dan Rp. - -
Barang

15. Penyediaan Jasa Publikasi /Iklan dan Rp. - -
Dokumentasi

16. Penggunaan AC/Kipas Angin Rp. B -

17. Pengadaan Perlengkapan / Peralatan Kantor Rp. - -

18. Pengadaan Perlengkapan/ Peralatan Rumah Rp. - -
Tangga

19. Pengadaan Sarana dan Prasarana Studio dan Rp. - -
Komunikasi

20. Pengadaan Sarana dan Prasarana Sistem Rp. - -

Informasi




21.

22.

23,
24.

25,
26.
27

28.
29.
30.
31.

Pengadaan Sarana / Prasarana Pendukung
Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan
Jabatan, Kendaraan Dinas / Operasional
Pemeliharaan Rutin / Berkala AC / Kipas Angin

Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan
Peralatan Kantor
Pemeliharaan Rutin / Berkala Generator

Rehabilitasi / Peningkatan Gedung Kantor

Pengadaan Pakaian Dinas / Kerja dan
Perlengkapannya
Sosialisasi, Bimbingan Teknis, Workshop

Pembinaan Jasmani dan Rohani
Penyusunan Analisis Jabatan

Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan
Pelayanan Administrasi Kependudukan
TOTAL

Pihak Kedua,

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Budi Sudarmadi., SE
Penata Tingkat [
NIP 19720727 199503 1 002

Rp. -

Pontianak, Februari 2020
Pihak Pertama,

Analis Jabatan

i

Nurazizah, A.Md
Penata
NIP 19720531 200003 2 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Ahmad So’od No. 25 Telp/Fax : (0561) 583047 — 583046
Email : dukcapil@kalbarprov.go.id, website : https ://dukcapil kalbarprov.go.id

PONTIANAK 78166

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. Salimun, A.Md
Jabatan : Pengadministrasi Persuratan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Budi Sudarmadi., SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pontianak, Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Pengadministrasi Persuratan
|
o \l‘}—
Budi Sudarmadi., SE M. Salimun, A.Md
Penata Tingkat [ Pengatur Tingkat I

NIP 19720727 199503 1 002 NIP 19740412 200701 1 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target

1. | Tersedianya Pelayanan | Jumlah data Pelayanan Administrasi 100%
Administrasi Perkantoran Perkantoran

2. | Tersedianya Sarana  dan | Jumlah Peningkatan Sarana dan Prasarana 100%
Prasarana Aparatur Aparatur

3. | Terlaksananya Disiplin | Jumlah Peningkatan Disiplin Aparatur 48 Stel
Aparatur

4. | Tersedianya Sumber Daya | Jumlah Capaian Sumber Daya Aparatur 100%
Aparatur

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. -

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp. -
Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan Dinas / Rp. -
Operasional

4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. -

5. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. -

6. Penyediaan Barang Cetakan dan Pengaandaan ~ Rp. -

7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Rp. -
Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  Rp. -

9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rumah Rp. -
Tangga

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. -
Perundang-Undangan

11. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. -

12. Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam dan Luar Rp. -
Daerah

13. Penyediaan Jasa Keamanan Lingkungan Rp. -
Kantor/Rumah Jabatan dan Pendukung
Perkantoran Lainnya

14. Penyediaan Jasa Penatausahaan Keuangan dan Rp. -
Barang

15. Penyediaan Jasa Publikasi /Iklan dan Rp. -
Dokumentasi

16. Penggunaan AC/Kipas Angin Rp. -

17. Pengadaan Perlengkapan / Peralatan Kantor Rp. -

18. Pengadaan Perlengkapan/ Peralatan Rumah Rp. -
Tangga

19. Pengadaan Sarana dan Prasarana Studio dan Rp. -
Komunikasi

20. Pengadaan Sarana dan Prasarana Sistem Rp. -

Informasi




